
 

 
 

PROJEKT REALIZOWANY W RAMACH INICJATYWY NA RZECZ ZATRUDNIENIA LUDZI MŁODYCH 

 

 
 
 

Lp. 

 
PROPOZYCJE SZKOLEŃ ZAWODOWYCH 
w ramach projekt: „Czas na zmiany”.  

Kompleksowy program aktywizacji społeczno- 
zawodowej mieszkańców regionu wałbrzyskiego  

w wieku 15-24 lata. 
 

1. Kelner- Barman 

2. Magazynier z obsługą wózka widłowego 

3. Kurs pracownik ochrony mienia 

4. Asystent kadrowo- płacowy 

5. Kurs kosmetyczny (z elementami wizażu i zdobienia paznokci) 

6. Kucharz małej gastronomii 

7. Sprzedawca z obsługą kasy fiskalnej 

8. Opiekun osób starszych i niepełnosprawnych/ Opiekun osób starszych                
z podstawą języka niemieckiego 

9. Kurs florystyczny 

10. Kurs przedstawiciela handlowego z prawem jazdy kat. B 

11. Montażysta rusztowań 

12. Spawanie metodą MAG 

13. Kurs opiekunka dziecięca domowa 

14. Operator koparko- ładowarki 

15. Pracownik biurowy z obsługą pakietu Microsoft Office 

16. Cukiernik 

 

Czas trwania każdego szkolenia odgórnie został określony na średnio 120 godzin.  

Za każdą godz. obecności na szkoleniu uczestnikowi przysługuje stypendium szkoleniowe, 

przy 120 godz. szkolenia stypendium to wynosi 636zł (1godz./5zł 30 gr.) 
 

 

 


